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1. APRESENTAGAO

A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano é o 6rgao municipal que detém
a atribuigdo legal de realizar a coordenagdo do Sistema de Limpeza Urbana do Municipio de BARRA
DO CORDA. No cumprimento de suas atribuicbes a Secretaria elaborou as especificacdes deste
Projeto Basico.

As especificagbes abordadas neste documento tém como objetivo estabelecer diretrizes para
orientagdo de empresas interessadas em participar de Certame Licitatério para contratagdo dos
Servicos de Limpeza Urbana e Coleta de Residuos sélidos do Municipio de BARRA DO CORDA,
compreendendo, sistemas complementares de limpeza urbana, operacéo, detalhando as atividades,
horarios e demais aspectos relativos a prestacdo dos servigos.

2. OBJETO

O objeto do presente Projeto Basico é nortear a contratacdo de Empresa Especializada para executar
os Servicos de Limpeza Urbana e Coleta de Residuos sélidos, compreendendo os sistemas
complementares de limpeza urbana.

Os servigos que constituem o presente objeto, a ser executados em estrita conformidade com os
planos aprovados pela Prefeitura de BARRA DO CORDA, atendidas as especificacbes e demais
elementos técnicos constantes deste Anexo.

Conforme projeto do Municipio de BARRA DO CORDA, todos os bairros (suas respectivas vias) Serdo
contemplados pela efetiva atividade de Limpeza Urbana e Coleta de Residuos sélidos. O cronograma

de servicos serdo determinados de acordo com o Plano de trabalho e renovado mensalmente com a
CONTRATADA.

Os bairros a serem contemplados sdo: Todos os bairros da zona urbana de BARRA DO CORDA
definidos por lei municipal.

2.1. Discriminacdo dos Servicos

0 objeto deste Projeto Basico compreende a execugdo dos seguintes servigos:

LIMPEZA URBANA E COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS

a) Varri¢do de vias publicas pavimentadas, logradouros publicos e de calgadas;
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b) Capinagdo de vias ndo pavimentadas;

c) Capinagdo e raspagem de sarjetas de vias pavimentadas;

d) Pintura de meio fio;

e) Rogagem;

f) Rocagem das margens e limpeza de lagoas.

g) Limpeza, manutengdo das calcadas;

h) Limpeza de bueiros, sarjetas e bocas de lobo;

i) Coleta manual, transporte e disposicdo final de residuos solidos;

j) Protetor Solar

k) Coleta mecanizada, transporte & disposigdo final de residuos solidos diversos.
3. DEFINICOES

« ORGAO GERENCIADOR: Orgdo municipal detentor de competéncia para gerenciar o Sistema de
Limpeza Urbana e Coleta de Residuos sélidos de BARRA DO CORDA;

 Projeto Basico de Execugdo: conjunto de dados, especificagbes, memoriais, listas e outros
documentos, cujo contetido define as caracteristicas basicas e conceituais dos Servicos;

« Projeto Bdsico: segundo a lei brasileira 8.666 de 21 de junho de 1993, é o conjunto de elementos
necessarios e suficientes, com nivel de precisdo adequado, para caracterizar a obra ou servico;

« RELATORIOS: Documentos expedidos mensaimente pelas fiscalizacbes da Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano, contendo detalhamentos e os quantitativos dos servigos
executados pela CONTRATADA no més de referéncia;

« FOCOS DE RESIDUOS: Disposigdo irregular de RSU (residuos solidos urbanos), RCC (residuos da
construgdo civil), moveis inserviveis e eletrodomésticos, em logradouros publicos;

« RESIDUO SOLIDO URBANO - RSU: qualquer substéncia ou objeto, com consisténcia solida ou semi-
sélida, de que o detentor se desfaz ou tem a intencdo ou a obrigagdo de se desfazer, abrangendo os
grupos de lixo domiciliar ou doméstico; dentre esses, bens inserviveis; residuos de poda de
manutencio de jardim, pomar ou horta; lixo publico de varri¢do; lixo oriundo de feiras livres; lixo
oriundo de eventos realizados em areas publicas; excrementos oriundos da defecagdo de animais
em logradouros e lixo que possa ser tipificado como domiciliar produzido em estabelecimentos
comerciais, de servigos ou industriais, classificados segundo a ABNT (NBR10.004/2004) como sendo
Classe II-A — N3o Perigoso - Ndo Inerte;

« Residuos da Construgdo Civil - RCC: os gerados nas construcgdes, reformas, reparos e demoligdes de

obras de construcdo civil, incluidos os resultantes da preparagdo e escavacdo de terrenos para obras
civis;
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« Residuos de Limpeza Urbana: os originarios da varri¢do, limpeza de logradouros e vias publicas e
outros;

4. CONSIDERAGOES GERAIS SOBRE OS SERVICOS
4.1. Para Todas as Atividades

4.1.1. A VENCEDORA devera apresentar dentro de um prazo de 10 (dez) dias apds o inicio dos
trabalhos, Plano de Trabalho de execucgdo dos servigos paraa devida aprovagao.

4.1.2. A fiscalizacdo, a seu exclusivo critério, podera determinar alteracdo no Plano de Trabalho
apresentado pela CONTRATADA, sendo imediatamente efetuada a alteragdo.

4.1.3. Os servicos deverdo ser executados em vias e logradouros publicos a serem determinados pela
fiscalizagdo.

4.1.4. A CONTRATADA podera propor, durante a vigéncia do Contrato, a utilizagdo de

outros métodos ou equipamentos para execugdo dos servigos, podendo, assim, alterar o Plano de
Trabalho, desde que com prévia autorizagdo do Secretario de Servigos Urbanos.

4.1.5. Para o inicio da prestacdo dos servigos a CONTRATADA podera fazer uso dos uniformes de sua
padronizacdo, porém, num prazo de 30 (trinta) dias, deverd adequar-se aos modelos e padroes
estabelecidos pela Prefeitura de BARRA DO CORDA.

4.2. Limpeza urbana e coleta de residuos solidos

4.3.1. A jornada de trabalho semanal serd de 44 h (quarenta e quatro horas) e devera ser
estabelecida pela CONTRATADA em seu plano de trabalho e ser rigorosamente cumprida. Podendo
ser utilizado para contratagdo o regime intermitente de trabalho, conforme especifica a nova CLT
(Consolidagdo das Leis de Trabalho).

4.3.2. Os servigos deverdo ser executados de acordo com as frequéncias estabelecidas em Plano de
Trabalho da CONTRATADA, e aos domingos e feriados em uma extensao correspondente a 10% (dez
por cento) da extensdo total, se assim a CONTRATANTE o exigir.

4.3.3. Os servigos deverdo ser executados no periodo diurno, de segunda a sabado, de acordo com
programacdo a ser elaborada pela CONTRATADA e aprovada pela CONTRATANTE.

4.3.4. Para a execugdo dos servicos a CONTRATADA devera dispor de 1 (um) Fiscal de campo para o
controle e comando das tarefas na limpeza publica e 02 (dois) na coleta de residuos com a mesma
finalidade.

4.3.5. Quando os servigos forem realizados por equipes, estas, a critério da Fiscalizagdo da
CONTRATANTE, poderdo ser desmembradas para atendimento de servigos em locais distintos, desde
que mantido o acompanhamento pelos encarregados responsaveis.

4.3.6. A empresa CONTRADA, devera apresentar, para a limpeza publica, a equipe de 73 funciondrios
para agente de limpeza/gari/varricdo e capina, 9 motoristas de cagamba/caminhdo
coletor/compactador e 1 Fiscal de campo. E para a coleta de residuos, 66 agentes de coleta, 1 fiscal
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de campo e 9 motoristas de cagamba/ caminhdo coletor, no local determinado pela CONTRATANTE,
devidamente uniformizados.

4.3.7. A empresa CONTRADA, deverd dispor dos seguintes equipamentos, para a realizagdo das
atividades de LIMPEZA URBANA e COLETA DE RESIDUOS: 01 Caminhdo basculantes de 04 m®, 09
caminhBes toco com carroceria aberta e todos os equipamentos inerente a atividade de limpeza
urbana e coleta de residuos, com os encargos a custos da CONTRATADA.

4.3.8. Todos os equipamentos que depender de operador deverdo ter seus respectivos motoristas,
sem prejuizo as equipes restantes.

4.3.9. A empresa CONTRATADA, devera possuir reserva de 10% de equipamentos e frota de veiculos,
para a substituicdo imediata em caso de falha, quebra, desgaste excessivo, sem prejuizo ao
andamento das atividades e planc de trabalho.

5. DEFINICOES DOS SERVICOS

5.2. Sistema de Limpeza Urbana e Coleta de Residuos Solidos

5.2.1. Servicos de Capinacdo e Varricdo

Condigdes Gerais

« A varricdo devera ser executada nos periodos diurnos e/ou noturnos, a critério da CONTRATANTE.

» As equipes deverdo, executar a remogdo de faixas e cartazes, quando assim for solicitado e
indicado pela fiscalizagdo.

« Os varredores e trabalhadores deverdo apresentar-se nos locais de trabalho devidamente
uniformizados e asseados.

b. Uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs

A Empresa Contratada deverd fornecer aos seus garis, no minimo, os seguintes uniformes e EPls
(Equipamentos de Protegdo Individual) em cor contrastante com a do uniforme, na forma definida
pela Prefeitura Municipal de BARRA DO CORDA.

a) Camisetas em malha de algodao;

b) Jaquetas com reflexivo;

c) Calgas;

d) Calcados, segundo normas de seguranga e EPIs;
e) Capa de chuva amarela com reflexivo;

f) Luvas de protegdo;

g) Colete refletivo

h) Boné
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i) Meia de algoddo com cano alto
¢. Varricdo de vias publicas pavimentadas, logradouros publicos e de calcaddes.

« Define-se como varrigio de vias publicas pavimentadas, logradouros publicos e de calgaddes a
operagdo manual de varrer, amontoar, recolher e ensacar residuos tais como: papéis, pontas de
cigarros, cascas de frutas, folhas de 4rvores, objetos diversos de pequeno porte e demais residuos
existentes nas vias, logradouros publicos e calgadas, passiveis de serem acondicionados em sacos
plasticos utilizados neste servigo;

e Além destas operagbes descritas acima, também estd contemplado no servico de varricdo a
operacdo de sacheamento. O sacheamento consiste na operagao de retirada da vegetacdo que surge
nos pavimentos, sarjetas e calcadas, através de uma ferramenta denominada sacho;

e A varricdo devera contemplar sarjetas, passeios pavimentados, logradouros publicos, calcadas e
canteiros centrais pavimentados das vias publicas;

« Faz parte integrante dos servigos de varricdo o esvaziamento e acondicionamento dos residuos
encontrados nos cestos/depdsitos, existentes nas vias publicas, logradouros publicos, calgadas e
pragas;

e Os servicos de varrigdo deverdo ser executados nos dois lados das vias e calcadas, inclusive nos
logradouros publicos e canteiros centrais;

« Os trabalhos deverdo ser desenvolvidos considerando apenas 0s servicos exclusivos de varrigdo e
de transporte dos residuos resultantes, ndo se incluindo os servigos de coleta de lixo domiciliar;

« Os servigos de varrigdo manual deverdo ser executados nas vias e logradouros publicos, na calcada,
atendendo as frequéncias e horarios determinados para cada local, em conformidade com o Plano
de Trabalho de Varri¢do Manual de Logradouros Publicos, aprovados pela Prefeitura;

« Os servigos de varrigdo manual serdo realizados no periodo diurno (matutino e vespertino);

e Os servicos serdo executados, também, em locais do tipo calgadas, onde haja realizacdo de
eventos, pracas e entorno de ponto onibus.

« Os residuos provenientes da varricdo manual das vias, logradouros publicos e calcadbes deverdo
ser acondicionados em sacos plasticos, conforme especificacdes da ABNT — NBR 13056, NBR 9090,
NBR9091, NBR 9195, NBR 13055, na cor preta ou outra definida Secretaria de Infraestrutura e

Desenvolvimento Urbano, os quais serdo recolhidos pela CONTRATADA, apés o fim das operagdes,
dando a destinagdo correta;

« O esvaziamento dos cestos de lixo devera ser executado pelos varredores concomitantemente aos
trabalhos de varricgdo manual nos respectivos turnos. O produto do esvaziamento devera ser
acondicionado com o produto de varrigdo;

« A equipe estimada para execugdo dos servigos de varricdo manual de calgadas sera determinada
no plano de trabalho aprovado pela CONTRATANTE, composta de varredores e provida de carrinho
sobre rodas tipo lutocar ou similar, utensilios e ferramentas necessarias para a perfeita execugdo
dos servigos, tais como: Vassourdo apropriado tipo “prefeitura”, vassourinha, pazinha com cabo
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alongado, sacos pldsticos identificados com o nome ou logomarca da CONTRATADA, na cor amave&lg
ou outra definida pela Secretaria de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano.

d. Capinagdo de vias ndo pavimentadas

« Define-se como servicos de capinacdo de vias ndo pavimentadas o corte e retirada de mato e
vegetagdo rasteira existentes nas vias sem pavimentagdo;

« Os residuos resultantes da capinagio deverdo ser amontoados e deixados a disposicdo da equipe
de coleta e transportes de residuos sdlidos;

« Os leitos das vias capinacdo das deverdo ficar completamente limpos e isentos de qualquer tipo de
vegetagdo, assim como a face superior do meio-fio.

e. Capinagdo e raspagem de sarjetas de vias pavimentadas

Define-se como servigos de capinagdo e raspagem de sarjetas de vias pavimentadas o corte e a
retirada, com auxilio de ferramentas manuais ou maquinas, de mato e vegetacdo rasteira existente e
a retirada de terra, lama e areia acumuladas em vias com sarjetas pavimentadas. Os servicos de
capinacdo e raspagem poderdo, a critério da CONTRATADA, serem executados com auxilio de
equipamento mecanizado;

« Os residuos resultantes da capinacdo e raspagem deverdo ser amontoados e deixados a disposigdo
da equipe de coleta de residuos sélidos;

« As vias capinadas e raspadas deverdo ficar completamente limpas e isentas de qualquer tipo de
vegetagdo ou residuos;

e As calcadas e canteiros centrais serdo capinados em sua extensdo total, ao longo de uma faixa com
largura de 1,50 m (um metro), a partir do meio fio.

f. Pintura de meio-fio

« Define-se como servigos de pintura de meio-fio a aplicagdo manual, através de broxas, de solucdao
de cal hidratada em agua, adicionada de substéncia fixadora, nas superficies laterais e superiores das
guias dos meios-fios;

« A pintura de meio-fio deverd ser realizada de modo continuo e contemplar as principais avenidas e
corredores de trinsito, além daquelas que venham a ser indicadas pela fiscalizagdo;

« Antes da pintura de meio-fio deverdo ser executados os servigos de raspagem e varri¢do das vias.
g. Rogagem

« Define-se como servigos de rogagem o corte, com auxilio de ferramentas manuais ou mecénicas,
de mato e vegetacdo rasteira, com finalidade de corta-lo rente ao solo;

* Os servigos deverdo ser executados em areas publicas a serem determinadas pela fiscalizagdo, tais

como terrenos e vias publicas. Ficam excluidas do escopo destes servigos as dreas gramadas efou
ajardinadas;
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« Os residuos resultantes da rogagem deverdo ser amontoados e deixados a disposigdo da equipe de
coleta de residuos solidos.

h. Coleta manual, transporte e disposigdo residuos solidos

« Compreende a remogao de residuos resultantes dos servicos de rogcagem, varricio, capinagdo de
vias ndo pavimentadas, capinacdo e raspagem de sarjetas de vias pavimentadas e 0 seu transporte
até o local de destino final, determinado pela fiscalizagdo;

« Para a execugdo dos servicos a empresa devera utilizar caminhdes de carroceria ou basculante de
4m3, devendo 0s mesmos estarem devidamente licenciados de acordo com a legislagdo, ter placas e
numeros de identificagdo, estarem em perfeito estado de conservacdo e usar lonas para protegdo
dos residuos, a fim de evitar derramamento de lixo nas vias publicas. Os veiculos deverdao compor
equipes com no minimo: 01 (um) motorista devidamente habilitado de acordo com a categoria, e
ajudantes de acordo com o plano de trabalho, além dos utensilios e ferramentas necessarios para a
perfeita execugdo dos Servigos;

« Os servicos deverdo ser executados no periodo diurno, de segunda a sabado.
i. Coleta, transporte e disposi¢do residuos sélidos diversos

 Compreendem os servigos de coleta, transporte e disposigdo de residuos diversos, com ou sem
terra, e/ou materiais diversos, langados indiscriminadamente e acumulados nas vias e logradouros
publicos, para o local indicado pela CONTRATANTE;

A coleta manual deve ser utilizada, preferencialmente, nos casos de recolhimento de residuos
solidos diversos, com ou sem terra, e/ou de materiais diversos que estejam em pequeno volume,
assim considerados os que tenham até 15 m3 num Unico ponto.

A equipe minima estimada para execu¢do dos servigos sera determinada a partir do plano de
trabalho aprovada pela CONTRATANTE compreendendo motorista e ajudantes, provida de caminhdo
carroceria de madeira ou basculante de capacidade de 6m3, ferramentas e utensilios (pas, enxadas,
enxaddes, garfos, vassouras) necessarios a execugdo dos servigos;

« A coleta mecanizada deve ser usada, preferencialmente, nos casos de recolhimento de residuos

solidos diversos, com ou sem terra, que estejam em grande volume, assim considerados os que
tenham acima de 15 m3 em um tnico ponto.

« Nenhum veiculo, ou seja da coleta manual ou da mecanizada podera transitar sem que sua carga
esteja totalmente coberta de forma a impossibilitar derramamento de residuos sobre as vias e
logradouros publicos, sendo, também, proibido o coroamento da carga;

« Os velculos da coleta manual e mecanizada de residuos sélidos diversos ndo poderdo uitrapassar
os limites de suas cargas uteis.

COLETA DOS RESIDUOS DOMICILIARES URBANOS.

@ Entende-se como coleta dos residuos urbanos, a coleta de forma direta e indireta de todos os
residuos domiciliares e comerciais e inclusive os residuos urbanos provenientes da varrigdo de vias
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publicas, gerados no municipio de Matbes e seu transporte € descarga no local devidamente

indicado.

@ A mesma devera ser efetuada na totalidade dos logradouros, da area urbana deste municipio, de
acordo com as regras minimas determinadas a seguir, sem interrupgdes, exceto as formais e
previamente programadas entre a Contratada e o Contratante.

DEVERAO SER COLETADOS.

a) residuos caracterizados acima, em embalagens tipo sacos plasticos com capacidade de até 100
(cem) litros;

b) residuos em embalagens tipo lata de lixo, sendo que estas deverdo retornar ao passeio publico no
mesmo local de onde foram retiradas;

c) residuos soltos por rompimento de sacos por a¢do de animais ou catagdo, devendo para tal a
guarnigdo possuir ferramentas adequadas de recolhimento;

d) residuos de feiras livres e eventos de responsabilidade do Municipio, desde que atenda os
volumes maximos especificados acima;

e) residuos colocados em logradouros que ndo permitam a entrada de caminhdes, sendo que para
tal devera ser utilizado o método manual;

f) residuos containerizados, que deverdo ser automaticamente basculados para o caminhdo da
coleta;

NAO DEVERAO SER COLETADOS:
a) residuos industriais ndo classificados como residuos inertes;

b) residuos de servigos de saide, de ambulatérios, farmacias, consultérios médicos e outros ndo
classificados como residuos de servigos domiciliares;

c) residuos de construgdo civil e de demolicdo como caligas, restos de tijolos e embalagens
descartadas;

d) residuos em embalagens com capacidade de volume maior do que 100 (cem) litros ou capacidade
de peso maior do que 50 (cinquenta) quilos;

e) residuos colocados no pidtio ou drea privada de residéncias ou estabelecimentos comerciais, em
qualquer condigdo;

j. Limpeza de bueiros, sarjetas e boca de lobo

e A limpeza de bueiros, sarjetas e boca de lobo e demais servicos correlatos compdem-se da
Operagdo de desobstrugdo desses locais, fazendo a retirada da vegetagdo e removendo 0s detritos
(terra, areia, folhas, papéis etc.) das se¢des de acesso a0 sistema de escoamento de dguas pluviais;

 Os servicos deverdo ser executados nos bueiros e sarjetas existentes na area sob jurisdicdo do
municipio;
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« Os residuos resultantes dos servigos deverdo ser amontoados e posteriormente retirados pela
CONTRATADA, dando o destino correto.

k. Remocdo e transporte de residuos de bueiros, bocas de lobo, lagoas e sarjetas

« Este servigo compreende a remocdo dos residuos provenientes dos servicos de limpeza de bueiros,
bocas de lobo, lagoas e sarjetas, capinacdo, rogagem das margens e limpeza de lagoas e outros e 0
seu transporte até o local de destino final, determinado pela fiscalizagdo;

e Para a execu¢do dos servigos, a empresa devera compor equipe com: caminhdo, ajudantes e O
respectivo motorista, com utensilios e ferramentas necessarias para a perfeita execucdo dos
Servigos.

« Os servicos deverdo ser executados no periodo diurno, de segunda a sabado;

« Deverdo ser removidos e transportados ao local de destino final todos os residuos resultantes dos
Servicos em Lagoas e outros de forma imediata ao termino das atividades;

5.2.2. Servicos em Pragas, Parques e Jardins
a. Condicbes Gerais

e Os servigos deverdo ser executados em pragas, pargues e canteiros centrais das avenidas a serem
determinadas pela fiscalizagdo;

e Os trabalhadores deverdo apresentar-sé nos locais de trabalho devidamente uniformizados e
asseados. O uniforme deverd ser composto de boné, camisa, calca, luva, bota ou botina e
equipamentos de prote¢do individual, em cor contrastante com a do uniforme, na forma definida
pela Prefeitura Municipal de BARRA DO CORDA.

b. Capinagdo manual

¢ Define-se como servigos de capinagdo manual o corte retirada de mato e vegetagdo rasteira
existentes nos logradouros publicos com a utilizagio de equipamentos manuais;

« Os residuos resultantes da capinagéo deverdo ser amontoados e posteriormente removidos pela
equipe de coleta e transportes de residuos sélidos da contratada;

« Os logradouros capinados deverdo ficar completamente limpos e isentos de qualquer tipo de
vegetagdo.

e. Remogdo e transporte de residuos em pragas e canteiros centrais

« Este servico compreende o transporte de material orgénico, terra vegetal, mudas e a remogdo dos
residuos originados dos servicos de manutencdo de dreas vegetadas em pracas € canteiros centrais
das avenidas bem como e o seu transporte até o local de destino final determinado pela fiscalizagdo;

e Os residuos deverdo ser removidos e transportados ao local de destino, dentro de um prazo
méximo de 24 (vinte e quatro) horas apés determinacdo da fiscalizacdo;

6. VEICULOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS
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6.1. Consideragbes Gerais

A CONTRATADA devera dispor de instalagdes fixas, formada pela parte administrativa, educagdo
ambiental, almoxarifado e adendos.

6.1.1. Devera dispor de garagem ou pétio de estacionamento, ndo sendo permitida a permanéncia
de veiculos em via publica.

6.1.2. Os veiculos e equipamentos a serem utilizados nos servigos deverdo ser dimensionados de
forma a permitir a substituicdo e devida manutenc¢do, preservando a execucdo dos servicos
contratados.

6.1.3. Os veiculos deverdo trazer, além das placas regulamentares, sinalizacbes de seguranga,
identificacio da CONTRATADA, identificagio do servico prestado e telefone para reclamagdes, na
forma a ser estabelecida pela fiscalizagdo.

6.1.4. Os veiculos utilizados pela CONTRATADA deverdo estar de acordo com a padronizacdo
definida pela Prefeitura no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a partir do inicio do contrato.

6.1.5. A CONTRATADA deverd manter os veiculos e equipamentos em perfeitas condigbes de
funcionamento, em especial quanto @ manutengdo, limpeza e acessorios de seguranca. A verificacdo
das condigdes de funcionamento dos veiculos e equipamentos sera feita periodicamente através de
inspegdo pela fiscalizacdo.

6.1.6. A fiscalizacio podera exigir a substituicdo de qualquer veiculo ou equipamento que ndo seja
adequado a perfeita execucdo dos servigos.

6.1.7. A documentacdo dos veiculos, devera estar em dia e aprovado pela fiscalizacdo.
6.2. Sistema de Coleta e Transporte de Residuos Sélidos Urbanos

6.2.1. As marcas, os modelos de mdquinas e equipamentos e outras caracteristicas dos veiculos e
demais equipamentos, que serdo utilizados nos servigos, ficam a critério da CONTRATADA,
respeitada as seguintes condigdes:

@ Parcela de 10% (dez por cento) a mais da frota prevista, mantida como reserva.

@ Os veiculos deverdo trazer, além das placas regulamentares, as condigdes necessdrias a

identificacio da CONTRATADA e telefone para reclamagdes, na forma estabelecida pela Prefeitura
Municipal de BARRA DO CORDA.

6.2.2. Os veiculos e equipamentos deverdo ser mantidos em perfeitas condi¢des de funcionamento e
apresentacdo visual, inclusive as unidades de reserva.

@ Estdo compreendidos nessa exigéncia o funcionamento do velocimetro, orémetro, tacografo, a
pintura e a limpeza; constituindo obriga¢do contratual a sua manutengao.

6.2.3. A Prefeitura poderd, a qualquer momento, exigir a troca de veiculo ou equipamento que ndo
seja adequado ou ndo atenda as exigéncias dos servigos.

6.3. Sistema de Servicos Complementares de Limpeza Publica
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6.3.1. A CONTRATADA devera dispor do apoio logistico, de caminhdes equipados com cacamba
basculante, equipamentos e ferramentas para a correta execucdo dos servigos.

6.3.2. Os equipamentos, ferramentas, caminhdes basculantes, utilizados para a execugdo dos
servigos, deverdo ser mantidos em perfeito estado de conservagdo durante todo o prazo de vigéncia
do contrato.

6.3.3. Os veiculos e equipamentos a serem utilizados para a execugdo dos servigos deverdo atender
as seguintes especificagdes:

a) Caminhdo toco com carroceria aberta;

b) Caminhdo Basculante: 4m3 — PBT 10 t, com cagamba metilica tipo padrdo ou similar;

6.3.4. Hordrio de trabalho dos veiculos: Segunda a Sexta de 7 as 17 h e aos Sabados de 7 as 11hs;
7. EDIFICAGOES E INSTALAGOES

7.1. A CONTRATADA, na época da execugio do servigo, devera dispor de edificacdes e de instalagdes
adequadas para garantir a regularidade e a eficiéncia dos servigos.

7.2. Devera dispor de garagem ou pétio de estacionamento, ndo sendo permitida a permanéncia de
veiculos na via publica, quando fora de servigo ou aguardando o inicio dos trabalhos.

8. PESSOAL

8.1. Competira 8 CONTRATADA a admissdo de motoristas, garis coletores, ajudantes de servico e
operadores de maquinas funciondrios, mecdnicos e demais operarios necessdrios ao desempenho
do servigo contratados, correndo por sua conta também os encargos sociais, seguros, uniformes,
vestudrios, refeitérios e demais exigéncias das leis trabalhistas como insalubridade, adicional
noturno, risco de vida, etc.

8.2. S6 deverdo ser admitidos trabalhadores que se apresentem munidos de seus documentos
completos. S6 poderdo ser mantidos em servigos, os empregados cuidadosos, atenciosos, educados
para com o publico, especialmente os motoristas e os garis coletores.

8.3. Os funciondrios admitidos deverdo possuir capacidade fisica e qualificagdo que os capacitem a
executar os servigos inerentes ao objeto da presente Licitagdo.

8.4. A fiscalizagdo municipal tera o direito de exigir a dispensa, que devera realizar-se dentro de 48
(quarenta e oito) horas, de todo empregado cuja conduta, seja obstdculo ao bom funcionamento do
servigo. Se a dispensa der origem a Ag¢do na Justica do Trabalho, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
BARRA DO CORDA, ndo tera, em nenhum caso, qualquer responsabilidade.

8.5. E absolutamente vedado, ao pessoal da CONTRATADA, a execugdo de servigos que ndo sejam
objeto do presente Edital.

8.6. E terminantemente proibido aos empregados fazer catagdo ou triagem de residuos, ingerirem
bebidas alcodlicas em servico e pedirem gratificacbes ou donativos de qualquer espécie.
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8.7. Cabera a CONTRATADA apresentar nos locais determinados e nos horarios de trabalho, os
operdrios devidamente equipados e uniformizados.

8.8. Os servigos serdo iniciados com os uniformes nos padrdes habituais da CONTRATADA, devendo,
a mesma, num prazo de 30 (trinta) dias, a contar do inicio dos servigos, providenciar a adequagio
dos mesmos as cores, padrdes, dizeres e logotipos determinados pela CONTRATANTE.

8.9. A empresa CONTRATADA devera enviar, folha de pagamento relativa aos empregados
envolvidos nas atividades objeto da presente Licitagdo, bem como comprovantes dos recolhimentos
dos encargos sociais instituidos por Lei.

8.10. O plano de trabalho exigido para os servigos licitados sera concebido utilizando-se uma jornada
de trabalho de 44 h (quarenta e quatro horas) semanais. Podendo ser utilizado a modalidade de
regime intermitente de trabalho.

9. FISCALIZACAO DOS SERVICOS

9.1. A fiscalizagdo do cumprimento do Contrato caberd a Prefeitura, por meio do Gestor de
Contratos e pela Secretaria de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano, com atribuicdo de
acompanhar/fiscalizar os servigos contratados.

9.2. A fiscalizagdo exercera rigoroso controle em relagio a quantidade e, particularmente, 3
qualidade dos servicos executados, a fim de possibilitarem a aplicacdo das penalidades previstas,
quando desatendidas as disposi¢Bes a elas relativas.

9.3. Verificada a ocorréncia de irregularidade na execugdo dos servigos, a fiscalizagdo tomara as
medidas cabiveis.

9.4. A CONTRATADA devera cooperar quanto a observancia dos dispositivos referentes a higiene
publica, informando a fiscalizagdo sobre casos de infracdo das posturas municipais e, notadamente,
sobre os casos de descarga irregular de residuos e falta de recipientes padronizados na via publica.

9.5. A CONTRATADA devera submeter seus veiculos de coleta dos residuos ao controle de tara,
quando exigido pela fiscalizagdo.

9.6. A "Ordem de Servigo" e toda a rotina devera ser encaminhada por escrito.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. Os servigos, objeto desta Licitagdo, somente poderdo ser iniciados apés a EMISSAO DA ORDEM
DE SERVICO.

10.2. A Ordem de Servigo devera especificar os servigos a serem executados.

11. PLANILHA ORCAMENTARIA DE CUSTOS

11.1 Faz parte deste Projeto Bdsico a Planilha de Composicdo de Custos, obrigatdrias na
apresentacdo da Proposta Comercial, a composicdo do BDI e encargos e leis sociais. Seguem anexos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA

PLANILHAS DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
GARI

dos
Data de
Munic|

dados referentes a contratacio)

da proposta

C Ammdo.Cu_nmﬂooumNumMmMCam
D =g

CCT SALARIO MINIMO/CCT 2020-2020 -
MTE: MAOODOB4/2020

[N de meses de axecuclo contratual

12

MAOQ-DE-OBRA

MWAWWM

Dﬂumnphnmwggummmmlm

|Tipo de servige (mesmo servigo com caracteristicas distintas

1,100.00

mwhww

1
2
3
4

___ﬁhgm; -

1/1/2020

ubmuwmm
nposigio da Remuneragio

Valor (R$)

Sdi'ioﬂ-l

1,100.00

LAl i

‘Adicional Periculosidade

Adicional insalubridade

220.00

| Adicional Notumo

Adicional de Hora Noluna Reduzida

Adicional de Hora Exira

Adicional Feriado do Trabalhador

Intervalo Intrajordanada

Outros ((Dia do Trabalhador de Asseio)

w|=|x|o|nm|o|O0

Outros (definic)

[Toket da Resmmeraplo
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MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
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C
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Cesta Basica
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Insumos Div

Uniformes

Materiais/Epl's
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@ PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
GARI

[roTaL

weon | rs 48676 |
Submédulo 4.2 - 13° Saléirio e Adicional de Férias:
4.2 13° Salirio e Adicional de Férias % RS
A 13" Salario B8.33% RS 109.98
B Adicional de Férias 2.78% R$ 36,65
Subtotal 11.11% R$ 146.61
C |incidancia do submédulo 4.1 sobre 13° Saliério @ Adicional de Férias 4.09% RS 53.95
TOTAL 15.19% RS 200.56
Submédulo 4.3 - Provisiio para Recisio
4.3 Proviséo para Rescisdo % RS
A ___|Aviso Prévio Indenizado 046% |RS 6.08
B___|incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 004% |RS 048
C___|Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 016% RS 211
D |Aviso Prévio Trabathado 1.94% RS 2561
E___|incidéncia do submédulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabahado 071% |RS 9.42 |
F Muita do FGTS do aviso prévio Trabathado 3.20% R$ 4224
TOTAL 661% | RS 85.92
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e trabalhistas
4 - Encargos Socials e Trabalhistas % RS
4.1___|Encargos Previdenciérios e FGTS 880% | RS 435.76
4.2 13 * salario + Adicional de férias 15.19% R3 200.56
43 _[Cusio de resciso 851% |R3 85.92
TOTAL 5850% | RS T72.24
MODULO §: CUSTOS DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
5 Custo de reposicio do Profissional A % R$
A Férias 8.33% R$ 109.96
B Auséncia por doenga 0.80% R$ 11.88
C___|Liconga Patemidade 002% |RS 0.26
D |Licenga Matemidad 040% | RS 528
E Auséncias 0.60% RS 7852
F ‘Mgmmwm 0.03% RS 0.40
Subtotal 1028% | RS 135.70
G__[incidencia do Modulo 4 sobre Custo de Reposiclio 601% |[R$ 79.39
TOTAL 1629% | R$ 215.08
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
§ - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % R$
A |Custos Indiretos 7.00% RS 20597
B |Lucro 700% |R$ 220.3
[} Tributos 8.66% R$ 253.70
B1.PIS 065% | RS 19.06
B2. COFINS 300% |R$ 87.99
B3. 1SS 5.00% |RS 146.64
TOTAL 2268% | RS 680.06
Quadro-resumo do Custo por Empregado
Mao-de-obra vinculada & execugdo contratual (valor por empregado) RS
A Médulo 1 - Composicao da remuneragio RS 1,320.00
B___|Médulo 2 - Beneficios Mensais Didrios RS 596.00 |
[+] Modulo 3 - Insumos Diversos (Uniforme, materiais o oulros) R$ 39.17
D___|Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabakhistas RS T72.24 |
E__[Médubo 5 - Custo de reposigdo do Profissional Ausents RS 216.08
Subtotal (A+B +C+ D +E) R$ 2,942.49
E__[Moduio 6 - Custos Indiretos, tributos @ lucro RS 680.08
m“m____” 362254
Valor da hora por funciondrio| RS 16.47




PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA
PLANILHA DE MEMORIAL DESCRITIVO DE CUSTOS

GARI

[1- MEMORIAL DESCRITIVO DO FARDAMENTO POR COLABORADOR

Custo (R$)
s s und. | UM —Gnino Total
A - Camisa malha manga comprida | Und. 4 35.00 140.00
B - Calga Brim Und. 4 4500 180.00
C - Botas Par 2 65.00 130.00
D - Par de Meias Und._ 4 5.00 —20.00
Total Anual (por colaborador, 470.00
Total Mensal (por colaborador) 39.17
2 - MEMORIAL DESCRITIVO DO VALE ALIMENTAGAO E
1 - Especificagdes L (RS ]
Dias Unitario | Total Bruto | Desc. 20% PAT| Total Liquido
A - Vale Alimentagao 22 18.00 396.00_ 0.00 396.00
Total (por colaborador)|  396.00
3 - MEMORIAL DESCRITIVO DO VALE TRANSPORTE _
Custo (R$) _
13 SMacTionpine Dias | Unitario | Total Bruto | _Desc. 6% | Total Liquido
A - Vale Transporte 22 0.00 0.00 0.00 0.00
Total (por colaborador) 0.00




PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA

MOTORISTA

PLANILHAS DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

mfmgm-w;
A Dﬂdelpmuhﬂogm
B Municiplo/UF

c

D

WM.WWSMW“MW

CCT 2020-2021 - MTE: MAOOO095/2020

N* de meses de a0 contratual

MAO-DE-OBRA
mmmAwmIm

Dados complementares para a composigio dos custos referente 3 mio-de-obra

1___|Tipo de servico (mesmo servico com caractoristicas distintas) MOTORISTA
2___|Salério Normativo da Categoria Profissional RS 1,276.34
3 profissional (vincuada & execugdio contratual) MOTORISTA
4 |Data base da categoria (dia/mésianc) 11172020
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1___|{Composigio da Remuneragdo bl
A |Salirio Base R$ 1,276.34
B |Adicional Pericuosidade RS -
C___|Adicional Insakubxidade RS
D |Adicional Notumo RS
E___|Adicional de Hora Notuma Reduzida RS
F___|Adicional de Hora Fxira RS
L] Adicional Feriado do Trabalhador RS -
H__ |intervalo | nada RS
| |Outros ((Dia do Trabalhador de Asseio) RS
B___|Outros (defini) RS :
Total da Remuneragsio RS 1,275.34
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte RS -
B |Auwdlo almentacdo RS 535.00
C___|Plano de Saide e Odontolégic RS 80.00
D Im de vida, invalidez e funeral RS 35.00
E___|Outros (defink) RS -
[ Total de Beneficos Mensais o Dirios RS 650.00
Vdar(.l'&)
RS 3.17
RS .
RS =
RS
R’f -
RS 3917
% RS
A__[iNss 2000% | RS 255,07
B__ |SESUSESC 150% | RS 19.13
C___|SENAVUSENAC 1.00% | RS 12.75
D [INCRA 020% | Rs 255
___E IM Educagho 2.50% RS 31.88
F___|FGTs 800% | RS 102.03
G |Seguro Acidente do Trabalho 3.00% RS 3826
H___|SEBRAE 060% | RS 7.65
TOTAL 3680% | RS 469.33




PLANILHAS DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

, MOTORISTA
Submédulo 4.2 - 13° Salério e Adicional de Férias:
4.2 13° Saldrio e Adicional de Férias % R$
A 13* Saldrio 8.33% RS 106.24
B Adicional de Férias _ 2.78% R$ 35.41
Subtotal 1.11% RS 141.65
€ |incidéncia do submédulo 4.1 sobre 13° Saldirio e Adicional de Férias 4.09% RS 52.13
TOTAL 1519% [RS$ 183.77
Submédulo 4.3 - Provisdio para Reciséo:
4.3 Provisao para Rescisao % RS
A |Aviso Prévio Indenizado 0.46% RS 5.85
B |1mu|mh do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0.04% RS 0.47
] Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0.16% RS 2.04
D |Aviss Prévio Trabathado 194% RS 2474
3 ||muamh do submodulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0.71% RS 9.10
F Muita do FGTS do aviso prévio Trabathado 3.20% RS 40.81
TOTAL 6.51% RS 83.01
Quadro - resumo - Modulo 4 - Sociais e trabalhistas
4- Sociais e Trabalhistas % RS
41 Previdencirios e FGTS 380% | RS 489.33
42 |13 saldrio + Adicional de férias 15.19% | R§ 183.77
43 |Cuslo de rescisd 651% |R$ 83.01
TOTAL 88.60% |R$ 746.11
MODULO §: CUSTOS DE REPOSIGAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE
6 |Custo de reposigiio do Profissional Ausente % R$
A Férias 8.33% RS 106.24
B Auséncia por doenca _0.90% RS 11.48 |
€ |Licenca Paternidade 0.02% RS 0.26
D Matemidade 0.40% R$ 5.10
E Auséncias Legais 0.60% RS 7.65
F Auséncia por acidente de trabalho 0.03% RS 0.38
Subtotal 10.28% | R$ 131.10
G lincidéncia do Médulo 4 sobre Custo de Reposica 6.01% RS 76.70
TOTAL 1629% |RS 207.81
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
§ - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % RS
A___[Custos indiretos 700% |R$ 204.29
B Lucro 7.00% RS 218.59
c Tributos 8.65% R$ 251.62 |
B1. PIS 0.65% RS 18.91
B2. COFINS 3.00% RS 87.27 |
B3.iSS 5.00% RS 145.45
TOTAL »65% |RS 674.50
Quadro-resumo do Custo por Empregado
Méo-de-obra vinculada & execugio contratual {valor por empregado) _ RS
A Médulo 1 - Composiclo da remuneracio RS 1,276.34
B Médulo 2 - Beneficios Mensais Dirios RS 650.00
c Ima-mmmm.m.m) RS 39.17
D |undub 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 746.11
E Modulo 5 - Custo de reposicao do Profissional Ausente RS 207.81
Subtotal (A+B +C + D + E) RS 2918.42 |
E__ |Médulo 6 - Custos Indiretos, tributos o ero R$ 674.60
Valor total por em RS
Valos da hora por funcionario| RS 16.33




PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA

PLANILHA DE MEMORIAL DESCRITIVO DE CUSTOS

MOTORISTA
1 - MEMORIAL DESCRITIVO DO FARDAMENTO POR COLABORADOR AL
s Custo (RS)
T-Expaicee und. | ™ o Total
A - Camisa malha manga comprida | Und. 4 35.00 140.00
B - Calga Brim Und. 4 45.00 180.00
C - Botas Par 2 65.00 130.00
D - Par de Meias Und._ 4 5.00 20.00
___Total Anual (por colaborador)| 470.00_
Total Mensal (por colaborador)] 39.17
2 - MEMORIAL DESCRITIVO DO VALE ALIMENTAGAO -
1 - Especificagdes R (RS)
Dias | Unitario | Total Bruto | Desc. 20% PAT | Total Liquido |
A - Vale Alimentagao 22 24.32 535.00 0.00 535.00
Total (por colaborador) 535.00
3 - MEMORIAL DESCRITIVO DO VALE TRANSPORTE o
¥ Custo (R$)
by o Dias_| Unitario | Total Bruto | _Desc. 6% | Total Liquido
A - Vale Transporte 22 0.00 0.00 0.00 0.00
Total (por colaborador) 0.00




PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA
PLANILHAS DE COMPOSIGAQ DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
ENCARREGADO

dos Servicos (dados referentes a cortrataciio)

Data de apresentacio da proposta

Munic pio/UF

Ano Acordo, Corvenclo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo CCT 2020-2020 - MTE: MADODG84,/2020

N° de meses de execuciio contratual 12

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
Dados complementares para a composigao dos cusios referente 3 mio-de-obra

Tipo de servico (mesma servico com caracteristicas distintas) ENCARREGADO

Salasio Normativo da Categoria Profissional R$ 1,418.32

Categoria profissional (vinculada a execuglio contratial) ENCARREGADO

Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2020

: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

Composiio da Remuneragdo_ Valor (RS)
Saldrio Base 1,419.32 |

o|O|m|>

P P P B
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|
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RS

RS

Adicional de Hora Notuna Reduzida RS
Adicional de Hora Extra RS -

RS

)
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RS _

‘Adicional Feriado do Trabathador
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Outros ((Dia do Trabalhador de Asseio)
Outros (definir)
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MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS:
4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS % R$

__['.NSS 20.00%
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PLANILHAS DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAD DE PREGOS

, -
Submédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias:
4.2 13° Salario e Adicional de Férias % RS
A 13* Saldrio 8.33% |RS 141.88
Adicional de Férias 278% |Rs 47.28 |
Subtotal 11.11% |RS 189.17
€ |incidencia do submédudo 4.1 sobre 13" Salério ¢ Adicional de Férias 400% |R$ 89,61
TOTAL 16.19% | RS 258.78
Submédulo 4.3 - Provisdo para Recisiio:
4.3 Provisio para Rescisdo % RS
A [Aviso Prévio Indenizado 046% | RS 7.81
B___|incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 004% |RS 062 |
C___|Muka do FGTS do aviso prévio indenizado 0.16% |RS 2.73 |
D lAviss Prévio Trabathado 194% IRS 33.04
E Incidéncia do subméduio 4.1 sobre Aviso Prévio Trabahado 071% |RS 12.18
F___|Mukta do FGTS do aviso prévio Trabalhado 320% |RS 54.50
TOTAL 651% |RS 110.86
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e trabalhistas
4 - Encargos Sociais e Trabalhistas % R$
41 |Encargos Previdencidrios e FGTS 3680% | RS 626.77
42 113 ° salario + Adicional de férias 15.19% |[R$ 258,78
43 |Cuslo de rescis 651% (RS 110.86
TOTAL % |RS $96.41 |
MODULO 6: CUSTOS DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
6§ |Custo de reposicio do Profissional Ausente % RS
A |Férias 8.33% |RS$ 141.88
B___ |Auséncia por doonga 080% |RS$ 1533
C___|Licenca Paternidade 0.2% |RS$ 0.34
D Licenca Maternidade 0.40% RS 6.81
E___ [Auséncias Legais 060% |RS 10.22
F___ |Auséncia por acidente de trabalho 003% |[R$S 0.51
Subtotal 1028% | R$ 175.08
LG |incidencia do Médulo 4 sobre Custo de Reposiclio 601% |RS 102.43
TOTAL 1620% |R$ 277.82
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 - Custos Tributos e Lucro % RS
A |Custos Indiretos 7.00% |R$ 25286 |
B |ukro 7.00% | R$ 270.56
C__ |Tribuos 865% |R$ 311.44
B1. PIS 085% | R$ 23.40
B2. COFINS 300% |R$ 108.02
B3. 1SS 500% [RS 180.03
TOTAL 26858% |RS 834.86
Quadro-resumo do Custo por Empregado
[Mao-de-obra vinculada & execugio contratual (valor por empregado) RS
A |Médubo 1 - Composiclio da ragho RS 1,703.18
B |Médulo 2 - Beneficios Mensais Didrios R$ £96.00
C__|Modubo 3 - Insumos Diversos (Unforme, materials e oulros) RS 39.17
D___|Médubo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 896.41
E__ [Modulo 5 - Custo de reposiclio do Profissional Ausents RS 217.682
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 3,612.28
E___ |Médulo 6 - Custos Indiretos, tributos e ucro RS 834.86
Valor total por empregado| RS 4,447.14
Valor da hora por funciondrio| R$ 20.21 |




PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA
PLANILHA DE MEMORIAL DESCRITIVO DE CUSTOS

ENCARREGADO
1 - MEMORIAL DESCRITIVO DO FARDAMENTO POR COLABORADOR
Custo (R$)

1 - Especificagbes Und. Quant. Unitario Total
A - Camisa malha manga comprida | Und. 4 35.00 140.00
B - Calca Brim Und. 4 45.00 180.00
C - Botas Par 2 65.00 130.00
D - Par de Meias Und. 4 5.00 20.00

Total Anual (por colaborador] 470.00

Total Mensal (por colaborador, 39.17
2 - MEMORIAL DESCRITIVO DO VALE ALIMENTACAO _ —
1 - Especificacbes T
Dias Unitario | Total Bruto | Desc. 20% PAT| Total Liquido
A - Vale Alimentacdo 22 18.00 396.00 0.00 396.00
Total (por colaborador) 396.00
3 - MEMORIAL DESCRITIVO DO VALE TRANSPORTE
Custo (RS)
1= Fapaciicaghon Dias | Unitario | Total Bruto | Desc. 6% | Total Liquido
A - Vale Transporte 22 0.00 0.00 0.00 0.00
Total (por colaborador) 0.00




PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA
PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

AUXILIAR

= p

dos Servigos (dados referentes a contratagsio)

Data de da

CCT 2020-2020 - MTE: MAODO084/2020

12

:
3
E

il

1,164.30

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

Valor (R§)

1,154.30

Adicional Noturmo

A__:!ehmldul-hmmmg

Adicional de Hora Extra

Adicional Feriado do Trabalhador

Intervalo |

Qutros ((Dia do Trbathador de Asseio)

H—IO"!HUO'U)-‘

Outros (definir

Total da Remuneracio

3RRBRRREBIERE

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

|

Mensais e Didrios

Transporte ((3,70 x 22 x 2) - (1200,00 x 0,08)) _
Auxilio

Plano de Sadde o

mio|O|w|>»

Seguro de vida, invalidez e funeral

Cesta Basica

Total de Beneficos Mensais e Didrios

31212(2|3)2
2
8

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

|Insumos Diversos

|Uniformes

Equipamentos

Treinamento a/ou de pessoal

m 0|0 |m>|w

Equipamentos/Veiculos

Total de Insumos Diversos

ARB AR |12

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submdduio 4.1 - Encargos Previdencidrios e FGTS:

4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS
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PLANILHAS DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

. AvaLAR
Submédulo 4.2 - 13° Saldrio e Adicional de Férias:
4.2 13" Salario e Adicional de Férias % RS _
A 13'8“_'&;_ 8.33% R$ 115.38
B Adicional de Férias 2.78% RS 38.46
Subtotal 11.11% RS 1652.86
C ||mmmg_b4.1m13'mom¢-ﬂrh 4.09% R$ 56.61
TOTAL 16.19% R$ 210.48
Submédulo 4.3 - Provisiio para Reciso:
4.3 Provisdio para Rescisao % R$
A Aviso Prévio Indenizado 0,!‘ RS 68.35
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0.04% R$ 0.51
[+] mam‘rsmmmw 0.16% RS 222
D ,A\ho Prévio Trabathads 1.94% RS 2887
{ - Incidéncia do submodulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0.71% RS 9.89
F Immmmmgumtw 320% | RS 4433
TOTAL 8.51% RS 90.16
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e trabalhistas
4 - Encargos Sociais e Trabalhistas % RS
41 Previdenciérios o FGTS 3%680% | RS _ 509.74
4.2 13 * salério + Adicioral de férias 15.19% R$ 210.46
4.3 Custo de rescisdo 8.51% RS 20.16
TOTAL 68.50% RS 810.36
MODULO 5: CUSTOS DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL
6 [Custo de reposigio do Profissional Ausente % RS
A Férias 8.33% RS 115.38
B |Auséncia por doonga 090% | R$ 12.47
C Licenca Paternidade 0.02% R$ 0.21'
D |Licenga Matermidade 0.40% | RS 554
E__|Ausencias Legais 060% | R~S 8.31
F__|Auséncia por acklents de trabatho 003% |RS _ 0.42
1028% | RS 142.39
G [incidancia do Médulo 4 sobre Custo do Reposicio 601% | Rs 83.30
TOTAL 16.29% RS 228.70
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
§ - Custos Indiretos, Tributos e Lucro %_ RS
A |Custos indiretos 7.00% R$ 213.69
B Pﬂo 7.00% R$ 228.65
C__|Tribuos 8.65% | R$ 263.20
BI.PIS 0.65% RS 19.78
B2. COFINS 3.00% RS 91.28
B3.ISS 500% | RS 152.14
22.65% RS 705.54
R$
RS 1,385.16
RS 556.00
RS 35.50
RS 810.36
R$ 226.70
RS 3,052.72
RS 706.54
RS 3,768.26
Valor da hora por funcionario| RS 17.08




PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA
PLANILHA DE MEMORIAL DESCRITIVO DE CUSTOS

AUXILIAR
1 - MEMORIAL DESCRITIVO DO FARDAMENTO POR COLABORADOR
Custo (RS)
1-Especificagtes Und. | Quant —gres Total
A - Camisa Malha Manga Curta Und. 4 29.00 116.00
B - Calga Jeans Und. 4 40.00 160.00
C - Botas Par 2 65.00 130.00
D - Par de Meias Und._ 4 5.00 20.00
Total Anual (por colaborador) 426.00

Total Mensal (por colaborador)| 35.50

[2 - MEMORIAL DESCRITIVO DO VALE ALIMENTAGAO
Custo (R$)
1-Espacificagies Dias | Unitario | Total Bruto | Desc. 20% PAT] Total Liquido
A - Vale Alimentacao 22 18.00 396.00 0.00 396.00
Total (por colaborador)| _ 396.00
3 - MEMORIAL DESCRITIVO DO VALE TRANSPORTE S
3 : Custo (RS)
T-Fepucionotion Dias | Unithric | Tofal Bruto | Desc, 6% | Tofal Liquido
A - Vale Transporte 22 0.00 0.00 0.00 0.00
Total (por colaborador) 0.00




PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA

PLANILHAS DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

. GESTOR GERAL

Discriminacio dos Servicos (dados referentes a cortratagso)

A___ |Data de apresentacho da proposta
B

Lei n® 5.194 de 24 de Dezembro de
1966/CLT 2020-2020 - MTE:

[ Ano Acordo, Convenglio ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo MADOO084,/2020
D ___[N* de meses de execuglio contratual 12
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
Dados complementares para a composigio dos custos referente i mao-de-obra
1___[Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristioas distirtas) Mao-de-obra
2 Salério Normativo da Categoria Profissional R$ 6.600.00
3 Categoria profissional (vinculada & execucfio contratual) GESTOR GERAL
4 [Data bese da catogoria (d 1112020
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAQ
1 |Composigio da Remuneragso Valor (R$)
A |Salério Base RS 6,600.00
B |Adicional Periculosidade R$ -
c |Adicional Insalubridade 20% RS 1,320.00
D Adicional Notumo RS
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$
F Adicional de Hora Extra RS
G |Adicional Feriado do Trabathador RS
H Intervalo | RS
1 Outros ((Dia do Trabalhador de Asseio) RS E
B |Outros (definin RS .
Total da Remunerago RS 7,820.00
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS £ DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte _ s |
B [Awdio RS 396.00
C___|Plano de Satde e Odontologico RS 150.00
D [Seguro de vida, invalidez e funeral _ R$ 50.00
5 R$ 96.00
R$ 586.00
Valor (RS)
RS 35.50
R$ a
RS 2
RS N
@ %
RS 35.50 |
Submédulo 4.1 - Encargos Previdencidrios e FGTS:
4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS % RS
A__liss 2000% | Rs 1,564.00
B ISEE.@_.E“ 1.50% RS 118.80
C__ |SENAISENAC 1.00% RS 79.20
D__lINCRA 020% | RS 15.84
E__|Saldrio Educaco 250% | RS 196.00
G___|Seguro Acidente do Trabaiho 3.00% RS 237.60




PLANILHAS DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

H__ |SEBRAE 060% | RS 4752
TOTAL 36.80% RS 2,914.56
Submédulo 4.2 - 13° Saldrio e Adicional de Férias:

4.2 13° Salario e Adicional de Férias % RS

A 13* Salario 8.33% RS 65974

B Adicional de Férias 2.78% R$ 219.91
Subtotal 11.11% |R$ 879.85

C  [incidancia do submédulo 4.1 sobre 13" Saldrio e Adicional de Férias 4,09% RS 323.71
TOTAL 16.19% | RS 1,203.36
Submédulo 4.3 - Provisdo para Recisdo:

4.3 Provisdio para Rescisio % R$

A___|Aviso Prévio Indenzado 046% | RS 36.30

B |incidancia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0.04% R$ 280

C___|Mutta do FGTS do aviso prévio indenizado 0.16% RS 12.67

D |Aviso Prévio Trabalhado 1.94% RS 153.65

E  |Incidencia do submédulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0.71% RS 56.54

F___|Multa do FGTS do aviso prévio Trabalhado 3.20% RS 253.44
TOTAL 6.51% RS 516.61
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e trabalhistas

4 - Encargos Sociais e Trabalhistas % R$

41 |Encarges Previderciérios e FGTS 3B80% [RS 2,914.58 |

4.2 |13 * salario + Adicional do férias 15.19% | RS 1,203.36

43 |Custo de rescish 6.51% RS 515.51

TOTAL 5850% |RS 4,633.42
MODULO §: CUSTOS DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

[3 Custo de reposigdo do Profissional Ausente % RS

A Férias 8.33% R$ 659.74

B Auséncia por doanga 0.90% RS 71.28

€ |Licenca Paternidade 0.02% RS 1.58

D |Licenga Maternidade _ 0.40% RS 31.68

E Auséncias Legais 0.80% RS 47.52

F Auséncia por acidents de trabalho 0.03% RS 2.38

Subtotal 1028% | RS 814.18

G |incidéncia do Médulo 4 sobre Custo de Reposiciio 8.01% RS 476.32
TOTAL 1620% | RS 1,290.49
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUGRO

& - Custos indiretos, Tributos & Lucro % R$

A Custos Indiretos 7.00% RS 1,013.28

B Lucro 7.00% RS 1,084.21

C__ |Tribuos 8.65% R$ 1,248.04

B1. PIS 0.85% R$ 93.78
Igg. COFINS 3.00% RS 432.85
B3. 1SS 5.00% R$ 721.41
TOTAL 268% |RS 3,345.53
Quadro-resumo do Custo
Ilio-d-obu vinculada & execugdo contratual (valor por empregado) RS

A [Méduo 1 - Composigdo da remuneragdo RS 7,820.00
. B iuuuu 2 - Beneficios Mensais Diarios RS 596.00

C Médulo 3 - Insumos Diversos (Uniforme, materiais e outros) RS 35.50

D [Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabahistas R$ 4,633.42

E___ [Moduk 5 - Custo de reposiglio do Profissional Ausente RS 1,290.49

Subtotal (A + B +C+D+E) RS 1447542

E  |Médulo 8 - Custos Indiretos, tribntos o lucro RS 3,345.53

Valor total por empregado| RS 17,820.84
Valor da hora por funciondrio| RS 118.81




PREFEITURA MUNIGIPAL- DE BARRA DO €ORBA
PLANILHA DE MEMORIAL DESCRITIVO DE CUSTOS

GESTOR GERAL
[1 - MEMORIAL DESCRITIVO DO FARDAMENTO POR COLABORADOR a
g o . Gusto (R$)
1 - Especificagdes Und. Quant. Gritirio Total
A - Camisa Malha Manga Curta Und. 4 29.00 116.00
B - Cal¢a Jeans Und. 4 40.00 160.00
C - Botas Par 2 65.00 130.00
D - Par de Meias Und. 4 5.00 20.00
Total Anual colaborador; 426.00
Total Mensal (por colaborador] 35.50
2 - MEMORIAL DESCRITIVO DO VALE ALIMENTACAO
1 - Especificagbes Custo (RS)
Dias | Unitario | Total Bruto | Desc. 20% PAT| Total Liquido
A - Vale Alimentacao 22 18.00 396.00 0.00 386.00
—— Total (por colaborador)] _ 396.00 |
3 - MEMORIAL DESCRITIVO DO VALE TRANSPORTE s
i Custo (R$)
1-Rapaipnyand Dias | Unitirio | Tofal Bruto | Desc. 6% | Total Liquido
A - Vale Transporte 22 0.00 0.00 0.00 0.00
Total (por colaborador) 0.00




PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DU CORDA

PLANILHAS DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Discriminacio dos Servigos (dados referentes a contrataciio)

Data de apresentacio da proposta

Muric IpioTF.

mm,mmmm.mmw

g|ojw|>»

N* de meses de execuco contratual

12

MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para a composicio dos custos referente &
mmﬂmﬁmmﬂug

Salaric Normativo da Categoria Profissional

FN 3] B

(vincuada & execuclio confratual)

Categoria profissional
Data base da categoria (dia/mds/anc)

|
g
;
E

Valor (R$)

E
:
f
E

RRRRRE@RH&R

»':fiﬁf (R$)

22(313| 33

Valor (R$)

qaaama

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos Previdencidrios e FGTS:

4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS

2

[INss

i

g:o
;

Rdfﬁaﬂﬁaﬂ

Submédulo 4.2 - 13° Salirio e Adicional de Férias:




E : ALIAS BE COMPORIGAS BE GUETOR & FomiACIS BE 2

4.2 13° Saldrio e Adicional de Férias RS
A |13° salario 000% |R$ -
B Adicional de Férias 0.00% g -
[Sublotal 0.60% -
c |mmmmu4.1m1ssarbomd-m 0.00% RS =
TOTAL 0.00% R$ =
Submédulo 4.3 - Provisdo para Reciséio:
4.3 Provisdo para Resciséio % R$
A |Aviso Prévio Indentzado 0.00% RS -
B meGTSMA\QQMM 0.00% RS -
C___|Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 000% [RS -
D___|Aviso Prévio Trabalhado 000% RS :
E Incidéncia do submédulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0.00% RS -
F Multa do FGTS do aviso prévio Trabalhado 0.00% RS =
AL 0.00% R$ “
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e trabalhistas
4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$
4.1 Encargos Previdencisrios e FGTS 0.00% R$ -
4.2 13 * saldrio + Adicional de férias 0.00% RS -
4.3 |Custo de rescisio 0.00% RS -
TOTAL 0.00% RS -
MODULO 5: CUSTOS DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
5 Custo de reposigio do Profissional A % RS
A Férias 0.00% R$ -
B Auséncia por doenca 0.00% RS -
[+] Licenca Paternidade 0.00% RS -
D Licenca Maternidade 0.00% RS -
E  |Auséncias Legais 000% | RS -
F Auséncia por acidents de trabalho 0.00% RS -
Subtotal 0.00% RS -
G |incidéncia do Médulo 4 sobre Custo do Reposiclio 000% |RS E
TOTAL 0.00% |RS -
Ml-cmmwmmsm
§ - Custos Indiretos, Tributos e Lucro _% RS
m:—mg
B Lucro 0.00% R$ -
[ Tributos 0.00% R$ -
B1, PIS 0.00% RS &
B2. COFINS 000% |Rs -
B3.185 o00% _|Rs -
TOTAL 0.00% R$ &
Quadro-resumo do Custo por Empregado
| Mao-de-obra vinculada & execugdo contratual (valor por empregado) RS
A Iml-comgu-nw RS :
B Modulo 2 - Beneficios Mensais Didrios R$ -
C__|Mbdulo 3 - Insumos Diversos (Uniforme, materiais e ouros) RS -
D Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabelhistas RS -
E__[Moduo 5 - Custo de reposiclio do Profissional Ausents RS -
Subtotal (A+B+C+D+E) RS -
E |Médulo 6 - Custos Indiretos, tributos e hcro RS -
Valor total por empregado R$ :
Valor da hora por funciondrio| RS =




RESUMO DO ORCAMENTO
DBRA: SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA NO MUNICIPIO DE BARRA DO CORDA
LOCAL: ZONA URBANA DO MUNIGIPIO DE BARRA DO CORDA .
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA cAEMA
oRSE 2019n0 122019
SBC IGIN0T - SA0 Lus 0W2020
SIMAPY 201911 COM DESONERACAC 122019
COMPOSICDES PROPRIAS
1 ADMIMISTRAGAO 6273200 sz
2 COLETA REGULAR DE LIXO 297,792.00 na2
3 VARRICAO, CAPINA E PODA MANUAL DE VIAS E LOGRADOURDS PUBLICOS 351,384.56 w1
4 SERVICO DE TRANSPORTE PARA COLETA E ATERRO SAMITARIO (LIXAO) 525,079.52 an
1 FERRAMENTAS, E.P.I. E MATERIAL 13,0012 1.04
51 FERRAMENTAS 4.091.14 0.33
5.2 EP.L 6.601.18 0.53
5.3 MATERIAL 2,308.80 018
VALOR BO! TOTAL: 254,588.59 100,90
VALOR ORCAMENTO: 99540131
VALOR TOTAL: 1,250,000.008
VALOR TOTAL 12 MESES: 15,000,000.00
Quinze milhdes de reais

Assinatura *Q'A
CPL
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RELATORIO ANALITICO - COMPOSIGOES PROPRIAS

LOCAL: ZOMNA URBANA DO MUNICIPIO DE BARRA DO CORDA x ‘,l.‘—w."j'.

CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA 122019
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12/2019
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COMPOSIGAO DO BDI
OBRA: SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA NO MUNICIPIO DE BARRA DO CORDA
LOCAL: ZONA URBANA DO MUNICIPIO DE BARRA DO CORDA TrowTE T wemsAe one
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA CAEMA 201912 1272019
ORSE 201910 1272019
S8C 1020:09 - Sho Lubs 092020
SINAP 201%11 COM DESONERACAD 12019
COMPOSICOES PROPRIAS
coo | DESCRICAO % |
|Beneficio
5+G Garantia/seguros
L Lucro
TOTAL
[Despesas Indiretas
AC central 3.80]
DF Despesas financeiras 1.02
R Riscos 0.50)
| ToTAL ﬁ
- f [impostos
|COFINS
E
PIS
ICPRB
TOTAL]
BDI = 25,59%

(1+AC+S+R+G)* (1+DF )" (1+L)/(14)}-1



Trabalho, Respeito e Cidadania.
Agorad a VezdoPovo

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA

PREGAO PRESENCIAL 01/2021
ANEXO I11 - DECLARACAO QUE CUMPRE AS EXIGENCIAS DE HABILITACAO

(MODELO)

(Nome da Empresa), CNP] N2 , sediada (endereco completo),
Declara, sob as penas da Lei n. 10.520/2002, que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para sua habilitagio no presente processo licitatério (indicar o n® deste PREGAQ), e que contra
ela ndo existe nenhum pedido de insolvéncia/faléncia ou concordata, ciente da obrigatoriedade

de declarar ocorréncias posteriores.

..............................................................................................

(Local/data)

Rua Isaac Martins, 371 — Centro — Barra do Corda - Maranhdo — CNPJ N. 2 06.769.798/0001-17
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA

PREGAO PRESENCIAL 01/2021
ANEXO 1V - DECLARACAO QUE DE CONHECIMENTO E ACEITACAO DO TEOR DO EDITAL;

A empresa, , Inscrito no CNPJ n°

por intermédio de seu representante legal o (a) Sr.

portador (a) da Carteira de Identidade n°® e do CPF n° , DECLARA,

por seu representante legal infra-assinado que conhece e aceita o inteiro teor completo do
edital deste PREGAO PRESENCIAL N2, ---/2021, ressalvado o direito recursal, bem como de que
recebeu todos os documentos e informagdes necessarias para o cumprimento integral das

obrigacoes desta licitagdo.

Local e data, de de

Assinatura e carimbo do CNP]

Rua Isaac Martins, 371 — Centro — Barra do Corda - Maranhdo — CNPJ N. 2 06.769.798/0001-17



Trabalho, Respeito e Cidadanial
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA

PREGAO PRESENCIAL 01/2021
ANEXO V - DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENORES;

representante 1€gal 0(8) ST(@)..urrrrmmmmmmmmmsirisrissssesssssssssssssssssssssssssss s ssssssssssse s s
portador (a) da Carteirade Identidade n®........ccocuenns e do CPF nC.....imemnermninnns DECLARA, para
fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei
n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nio emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

(Data)

(Representante legal)

Rua Isaac Martins, 371 — Centro — Barra do Corda - Maranhdo — CNPJ N. ¢ 06.769.798/0001-17
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA

PREGAO PRESENCIAL 01/2021
ANEXO VI - DECLARACAO DE RESPONSAVEL TECNICO;

Aempresa ,CNPJn? ,por seurepresentante legal, declara, perante a Prefeitura
Municipal de Barra do Corda, que o Sr. (nome e profissdo), CREA n® , sera indicado como
responsavel técnico pela execugdo do objeto desta licitagdo e sera mantido nessa condigdo até o

recebimento definitivo do objeto, caso seja vencedora do certame.

Declara, ainda, que, se inevitavel, a substitui¢ao sera feita por profissional com
qualificagdo técnica igual ou superior 3 do substituido e com prévia anuéncia da Prefeitura

Municipal de Barra do Corda/MA.

(local e data por extenso)
(nome da empresa)

(nome e assinatfira.do representante legal ou procurador)

Rua lsaac Martins, 371 — Centro — Barra do Corda - Maranhdo — CNPJ N. ¢ 06.769.798/0001-17 /
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA

PREGAO PRESENCIAL 01/2021
ANEXO VII - MINUTA ATA DE REGISTRO DE PRECO;

Pelo presente instrumento, o MUNICiPIO DE BARRA DO CORDA — MA através da Secretaria
Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo, CNPJ N. ° 06.769.798/0001 -17, neste ato
representada pela Secretdria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo a Sra. MARIA
EDILMA FERREIRA MIRANDA, portadora do CPF n° 381.806.693-00 e RG n°® 745504 SSP- MA,
residente e domiciliada na Av. Roseana Sarney, n° 164, Trizidela, Barra do Corda — MA, ¢ pela
Coordenadora de receita e despesa MARIA EDIVANIA PEREIRA DA SILVA, portadora do CPF n°®
435.903.813-53 ¢ RG n° 1.608976 SSP — MA, residente e domiciliada na rua Floripedes Coelho Pagos,
N° 637. INCRA, Barra do Corda — MA, nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e do
Decreto n° 7892, de 23 de janeiro e 2013, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de

junho de 1993, e considerando o resultado do Pregéo Presencial n® , homologado
em , integrante do Processo Administrativo n® 448/2021, por deliberagdo do
Pregoeiro designado por esta Municipalidade, resolve REGISTRAR 0s
PRECOS da empresa )
inscrito no CNPJ n° ’ com sede a
5 N°? , bairro em

- . neste ato representado pelo Sr.

, inscrito no CPF n° , RG n°

. denominado simplesmente CONTRATADO, observadas as condigoes
do Edital que regem o Pregiio e aquelas enunciadas nas cldusulas que seguem:

1- DO OBJETO:

1- A presente ATAtem por objeto o REGISTRO DE PRECOS para contratacdo de empresa
especializada na prestacio de Servigos de Limpeza Urbana, Coleta, Transporte,
Disposicdo Final e Gestio de Residuos Domiciliares do MUNICIPIO DE BARRA DO CORDA
- MA, descritos no “DEMONSTRATIVO DO OBJETO REGISTRADO”, anexo a esta ATA;

1.1-  As obrigagdes assumidas, as normas e instrugdes constam do Edital Licitatorio e seus

respectivos anexos, juntamente com a proposta, que passam a fazer parte integrante
deste instrumento, independentemente de transcrigoes.

2- DA VIGENCIA:
2.1- A presente ATA ter4 vigéncia pelo prazo de 12 meses, a partir da data da sua publicidade;

2.2- Durante o prazo de vigéncia desta ATA, o érgdo contratante nao ficara obrigado a efetivar

Rua Isaac Martins, 371 — Centro — Barra do Corda - Maranhdo — CNPJ N. 2 06.769.798/0001-17
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA

as contratagdes que dela poderiam advir, ficando-lhe facultada a adogdo de outros meios,
respeitada a legislagao relativa as licitagoes.

3- DA VINCULAGAO:

3.1- 0 disposto na presente ATA devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
condicdes avengadas no Edital Licitatério, sendo observado o disposto na Lei n® 10.520/2002,
os Decretos Municipais, bem como, no que couber, as determinagdes constantes da Lei n®
8.666/1993 e suas posteriores alteragdes, e das demais normas que dispdem sobre a matéria.

4- DAS OBRIGACOES DE MANTER AS CONDICOES DE PARTICIPAGAO OU HABILITACAQ
EXIGIDAS NA LICITACAO:

4.1- As condi¢des de habilitagio e qualificagdo exigidas no Edital Licitatério deverao ser
mantidas pela empresa registrada durante toda a vigéncia da presente ATA, ficando facultado
ao 6rgio contratante, a qualquer momento, exigir a apresentagdo de parte ou totalidade
dos documentos apresentados quando daquelas fases.

5- DOS PRECOS E DA PESQUISA DE MERCADO:

5.1- Os pregos ofertados pela empresa adjudicatéria da licitagdo, signatéria da presente ATA,
constam do “DEMONSTRATIVO DE ITENS REGISTRADOS”, anexo;

5.2- O 6rgio contratante poderd promover ampla pesquisa de mercado, de forma a comprovar
que os pregos registrados permanecem compativeis com os praticados no mercado, condigao
indispensavel para a solicitagdo de aquisi¢io e/ou publicagdo periédica no Didrio Oficial do
Municipio e Diario Oficial do Estado.

6- DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO:

6.1- A contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos que
se fizerem necessarios em até vinte e cinco por cento (25%) do valor inicial atualizado desta
ATA;

6.2- Os produtos deverdo estar de acordo com as exigéncias do Cédigo de Defesa do Consumidor,
especialmente no tocante aos vicios de qualidade ou quantidade que os tornem impréprios ou

inadequados ao consumo a que se destinam ou lhes diminuam o valor, conforme o artigo 18 do
referido diploma legal;

6.3- Ocorrendo a rejei¢io em algum servigo, a contratada sera notificada pelo destinatario, o

Rua Isaac Martins, 371 — Centro — Barra do Corda - Maranhdo — CNPJ N. @ 06.769.798/0001-17




Trabalho, Respeito e Cidadania:
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA

6rgdo contratante, para a retirada do mesmo dentro do prazo que lhe seré fixado, cabendo-lhe
efetuar as correcoes cabiveis;

6.4- A recusa da contratada em atender o estabelecido no item anterior implicard em aplicagao
das sancdes previstas na presente ATA;

6.5- A contratada ser4 a Ginica responsavel pela qualidade do(s) servigos(s) prestados(s);

6.6- A empresa devera oferecer formalmente um Termo de Garantia, se houver, nos termos do
Art. 18 do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/90), que devera ser entregue junto
com o objeto da Licitagdo, pelo prazo de 12 (doze) meses a partir do recebimento definitivo
do(s) produtos(s), entendendo como tal a data de adimplemento;

6.7- A contratada devera observar, na execugio da presente ATA o disposto na legislagao federal,
estadual e municipal, em tudo aquilo que for aplicavel;

6.8- Dentro do prazo de vigéncia destaATA, a Contratada sera obrigada aprestar os servigos,
desde que obedecidas todas as suas condigcdes, conforme previsdo do Edital Licitatério que
precedeu a sua formalizag¢do.

7- DO PAGAMENTO:

7.1- O pagamento serd efetuado mediante o processamento dos documentos de cobranga
apresentados pela contatada, num prazo méximo de 30 (trinta) dias, contados da data do
adimplemento da obrigagao, considerada como tal a data em que a nota fiscal for certificada pela
fiscalizagdo do 6rgio contratante, que deverd ocorrer apos as verificagoes constantes do subitem
10.2 desta ATA;

7.2- Na eventualidade de didvidas quanto a alguma parte do documento de cobranga, o
6rgio contratante efetuard o pagamento da parte efetivamente aprovada e a empresa
contratada prestara os esclarecimentos necessarios para liquidagao do saldo devido;

7.3- Do montante devido, serdo deduzidos os valores referentes a retengdo de Tributos e
Contribui¢des nos termos e gradagao da legislagdo fiscal pertinente;

7.4- Os pagamentos serdo efetuados mediante depésitos bancarios. Para tanto, a contratada

dever4 informar, no documento de cobranga, seus dados bancarios (nome e nimero do banco;
nome e cédigo da agéncia; e nimero da conta corrente);

7.5- Considerando a forma peculiar de pagamento adotada pela Administragao Publica, com a
utilizacio de depésito direto na conta corrente da contratada, é defeso a futura contratada a

Rua Isaac Martins, 371 — Centro — Barra do Corda - Maranhdo — CNPJ N. 2 06.769.798/0001-17
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA

emissdo de duplicatas em fungdo do acordo a ser celebrado. A emissdo desse titulo de crédito,
sem prejuizo das providéncias judiciais cabiveis, por caracterizar ilicito grave, equiparavel a
emissdo de “duplicatas simuladas”, demandara o sancionamento da contratada com uma das
penas prescritas nos incisos Il e IV, do art. 87, da Lei n° 8.666/93, pelo fato desse ato
enquadrar-se na situagdo disposta no inciso 111, do art. 88, do mesmo diploma legal;

7.6- O pagamento s6 serd efetuado apds a verificagdo da manuten¢do da habilitacdo da
contratada, seja através da consulta ON-LINE no CADASTRO GERAL para comprovagdo de que
se encontra em dia com suas obrigacdes para com a Receita Federal, mediante apresentagao da
Certiddo conjunta Negativa de Débitos Federais, Certiddo Negativa de Débitos e divida ativa
estadual, Certiddo Negativa de Débitos e divida ativa municipal, Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas e do Certificado de Regularidade junto ao FGTS;

7.7- Caso a ATA seja assinada com o CNPJ da filial diverso daquele apresentado na sessdo
publica pela matriz, com a consequente emissdo da Nota de Empenho e Nota Fiscal com o CNP]
da filial, o pagamento sé sera realizado ap6s a constatagdo da regularidade da filial relativa a
Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante
consulta ou apresentacdo das respectivas certiddes sem prejuizo do estabelecido no item acima
transcrito;

7.8- Conforme disposto no artigo 38 do Decreto 93.872 de 23 de dezembro de 1986, alinea
“d” do inciso XIV do artigo 40 da Lei 8.666/93, o pagamento pelos produtos podera ser,
conforme a necessidade no 6rgio contratante, antecipado, mediante a apresentagao de seguro-
garantia ou fianga bancaria, no valor total da parcela adiantada.

8- DAS PENALIDADES E SANC@ES ADMINISTRATIVAS:

8.1- A Contratada, na hip6tese de inadimpléncia parcial ou total, ressalvados os casos fortuitos
ou de forca maior previstos na presente ATA, devidamente comprovados, estara sujeita as
seguintes penalidades, garantida a sua prévia defesa no respectivo processo:

8.1.1- Adverténcia;

8.1.2- Multa; e,

8.1.3- Suspensdo tempordria do direito de participar em licitagdo e impedimento de contratar
com a Municipalidade de Barra do Corda por prazo nédo superior a dois (2) anos.

8.2- Das Multas:
8.2.1- As multas impostas 2 Contratada serdo descontadas dos pagamentos eventualmente

devidos, ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente;
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8.3- Da aplicagdo das penalidades:

8.3.1- As penalidades serdo aplicadas administrativamente, independentemente de
interpelacao judicial ou extrajudicial.

8.4- Da cumulatividade:

8.4.1- A aplicagdo da penalidade “multa” ndo impede que o érgao contratante rescinda
unilateralmente o acordo e venha a aplicar, cumulativamente, a sangdo prevista no subitem
8.1.3.

8.5- Da aplicagdo das multas:

8.5.1- Multa por atraso na presta¢ao dos servigos:

8.5.1.1- As multas, caso aplicadas, serdo calculadas tomando por base o valor total da parcela
em atraso devidamente atualizado, conforme indice adotado para a atualizagdo monetdria no
valor de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso até o trigésimo dia.

8.5.2- Multa compensatéria;

8.5.2.1- Decorridos mais de trinta (30) dias de atraso da entrega do objeto, serd aplicada uma
multa compensatéria de 10% (dez por cento) do valor do objeto, pelos danos causados pela
inadimpléncia do fornecedor.

8.6- Caso a Contratada descumpra o que prevé o item 6.3 desta ATA, ser-lhe-4 aplicada multa
correspondente a 0,1% (um décimo por cento) por dia sobre o valor do bem rejeitado, a contar
do término do prazo estabelecido naquele item para retirada da mesma.

9- DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

9.1- O Registro de determinado prego poderi ser cancelado, de pleno direito, quando:

9.1.1- O prestador do servigo nao cumprir as obrigagoes constantes desta ATA;

9.1.2- O prestador do servigo, der causa a rescisdo administrativa de acordo (ou instrumento
equivalente) decorrente de Registro de Pregos, a critério do 6rgao contratante;

9.1.3- Em qualquer das hipéteses de inexecugdo total ou parcial de acordo (ou instrumento
equivalente) decorrente de Registro de Precos, se assim for decidido pelo 6rgdo contratante;
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9.1.4- Nio aceitar reduzir o(s) prego(s) registrado(s) se este(s) se tornar(em) superior(es)
ao(s) praticados(s) no mercado;

91.5- Por razdes de interesse piiblico devidamente demonstrado e justificado pelo 6rgdo
contratante;

9.1.6- Pelo prestador do servi¢o, quando, mediante solicitagdo por escrito, comprovar estar
impossibilitados de cumprir as exigéncias desta ATA, ou, a juizo do 6rgdo contratante, quando
comprovada a ocorréncia de qualquer das hipéteses previstas no art. 78, incisos XIII a XVl, da
Lein? 8.666/93.

9.2- A comunicagdo do cancelamento do prego registrado, nos casos previstos neste item, sera
feita pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento, juntando-se o
comprovante ao processo de administragdo da presente ATA, assegurado 0 prazo de 5 (cinco)
dias tteis para apresentagdo da defesa.

9.3- No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o enderego do Fornecedor, a comunicagao

ser4 feita por publicagio no Diario Oficial da Unido, do estado e do Municipio, considerando-se,
assim, para todos os efeitos, cancelado o prego registrado.

10- DA FISCALIZACAO:

10.1- A Registrada devera facilitar o trabalho de fiscalizagdo a cargo do 6rgdo contratante;
10.2- A fiscalizacdo do cumprimento do acordo decorrente desta ATA serd exercida por
servidor habilitado, designado formalmente 6rgdo contratante, para tal, investido de plenos
poderes para:

10.2.1- Recusar o servigo em desacordo com o objeto;

10.2.2- Promover a liquidagdo do respectivo documento de cobranga;

10.2.3- Tomar as agdes iniciais para a consecugao das medidas cabiveis para os casos amparados
pelos itens 8 e 9 a serem executados pelo 6rgdo contratante;

10.2.4- Tomar quaisquer outras medidas julgadas necessarias para a perfeita execugdo do
objeto.

10.3- A rejei¢do dos itens ndo justificara atrasos em relagdo ao prazo de prestagdo do servigo
fixado.
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11- DOS CASOS FORTUITOS OU DE FORMA MAIOR:

11.1- Serdo considerados casos fortuitos ou de forga maior, para efeito de cancelamento da
ATA ou ndo aplicagio de multas, os inadimplementos decorrentes das situagbes a seguir,
quando vierem a afetar a entrega dos produtos no local onde estiver sendo executado o objeto
do acordo:

11.1.1- Greve geral;

11.1.2- Calamidade publica;

11.1.3- Interrupgdo dos meios de transporte;

11.1.4- Condi¢des meteorolégicas excepcionalmente prejudiciais; e,

11.1.5- Outros casos que se enquadrem no paragrafo tnico do art. 393 do Novo Cédigo
Civil Brasileiro.

11.2- Os casos acima enumerados devem ser satisfatoriamente justificados pela Contratada
perante o 6rgao contratante;

11.3- Sempre que ocorrerem situagdes que impliquem caso fortuito ou de forga maior, o fato
devera ser comunicado ao érgdo contratante, até 24 horas apods a ocorréncia. Caso nao seja
cumprido este prazo, o infcio da ocorréncia sera considerado como tendo sido 24 horas antes da
data de solicitagdo de enquadramento da ocorréncia como caso fortuito ou de for¢a maior.

12- DA CONTRATACAO:
12.1- O compromisso para fornecimento dos materiais registrados nesta ATA serd efetivado

através de emissio de nota de empenho, ordem de fornecimento ou contrato especifica com a
empresa.

[NomeAutoridade]

[RazaoSocialParticipante]

[CidadePromotorSemUF], [DiaAtual] de [MesAtualNome] de [AnoAtual]

DEMONSTRATIVO DOS ITENS REGISTRADOS
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